Họ và tên: LẠI TỐ TRÂN

Lớp: TC95

Đơn vị công tác: THPT Trưng Vương

ĐỀ CƯƠNG THẢO LUẬN

MÔN HỌC THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH

	Câu 1: Đồng chí hãy phân tích một yếu tố tạo ra nguồn lực phát triển thành phố Hồ Chí Minh và liên hệ thực tiễn địa phương, cơ quan đơn vị công tác?

A. CHỦ ĐỀ: Nguồn lực tự nhiên và KT- XH của TP.HCM.

B. TRỌNG TÂM

- Nguồn lực quan trọng nhất: Con người – nguồn nhân lực

- Liên hệ thực tiễn
C. GIẢI QUYẾT VẤN ĐỀ

TP. HCM là 1 TP trẻ, chỉ mới hình thành hơn 300 năm, nằm ở phía nam TQ, là một trung tâm lớn về kinh tế, văn hóa, giáo dục - đào tạo, khoa học - công nghệ, đầu mối giao lưu quốc tế, là đầu tàu, động lực, có sức thu hút và lan tỏa lớn của vùng kinh tế trọng điểm phía Nam, có vị trí chính trị quan trọng của cả nước và không ngừng phát triển. Đó là do TP có nguồn lực phong phú, dồi dào, đặc biệt là nguồn nhân lực tập trung, có chất lượng cao.
 Nguồn lực TP.HCM gồm nguồn lực tự nhiên và nguồn lực kinh tế – xã hội.
- Các nguồn lực tự nhiên bao gồm vị trí – địa hình, khí hậu, sông ngòi – kênh rạch, hệ sinh thái. – thổ nhưỡng.
- Các nguồn lực kinh tế – xã hội gồm hệ thống hạ tầng cơ sở và con người – nguồn nhân lực
Với các yếu tố địa lý tự nhiên: 
+ Nằm ở trung tâm Nam Bộ, gắn kết nối liền Đông- Tây Nam Bộ với nhau; 
+ nằm trên hành lang đường hàng hải quốc tế chiến lược ở phía Tây Thái Bình Dương; thành phố là vùng đồng bằng châu thổ phù sa thuộc lưu vực Đồng Nai – Bến Nghé, địa hình tương đối bằng phẳng cao trình thấp và độ chênh lệch không lớn
+ khí hậu không khắc nghiệt, ôn hòa, ít bão tố;

+ sông ngòi – kênh rạch chằng chịt, có mối liên hệ mật thiết với hệ thống sông ngòi - kênh rạch ở Nam Bộ, sông Sài Gòn có độ sâu thuận lợi cho tàu lớn ra vào trung tâm thành phố và tỏa đi nhiều vùng khác nhau;

+ hệ sinh thái – thổ nhưỡng, đất đai màu mỡ ;

+ hệ thống hạ tầng cơ sở phát triển có tính đồng bộ, quy mô và toàn diện: Đường bộ, đường sắt, đường thủy – hành hải, hàng không, hệ thống kho tàng bến bãi...
Những yếu tố thuận lợi đó đã tạo nên sức thu hút nguồn nhân lực tập trung về thành phố, giúp cho thành phố Hồ Chí Minh có được những điều kiện thuận lợi để phát triển nguồn nhân lực dồi dào, năng động, sáng tạo.

1. Nguồn lực mang yếu tố quyết định đối với sự phát triển của thành phố Hồ Chí Minh là con người - nguồn nhân lực.

- Với số dân đông, TP.HCM là đô thị có con người - nguồn nhân lực tập trung, dồi dào, phong phú, đa dạng và chất lượng cao. Lực lượng lao động của Thành phố bao gồm cả lao động phổ thông và lao động có trình độ chuyên môn tay nghề cao, lao động chất xám chiếm tỉ lệ rất lớn trong cả nước. Đây là sức mạnh phát triển, là nguồn vốn quý báu của TP.HCM. TP có dân số, dân cư trên hàng chục triệu dân; Trong đó, có khoảng trên 8 triệu dân thuộc TP HCM và khoảng trên 3 triệu dân đang nhập cư. Tỷ lệ dân số Sài Gòn chiếm 10% dân số cả nước;
- Dân số Sài Gòn thuộc dân số vàng do độ tuổi lao động chiếm tỷ lệ 70% (Từ 16 - 17 tuổi đến dưới 60 tuổi);
- Chất lượng dân số lao động Sài Gòn – TP Hồ Chí Minh cao..; Đội ngũ CB-CN kỹ thuật có trình độ chuyên môn, tay nghề cao chiếm tỷ lệ 40% cả nước; con người Thành phố có tính siêng năng, cần cù, thông minh, năng động sáng tạo.

- Là một trung tâm đào tạo, cung cấp nguồn nhân lực chất lượng cao. Phần lớn nguồn lao động có chuyên môn tay nghề giỏi được đào tạo chuyên ngành từ các Trường Trung học, Cao đẳng, Đại học ... dạy nghề quy mô về số lượng, hiện đại về chất lượng và trang bị cơ sở vật chất hiện đại. 
Con người - nguồn nhân lực TP.HCM có sức cạnh tranh rất lớn so với các đô thị, tỉnh - thành trong cả nước. 

2. Nguồn nhân lực Sài Gòn – TP Hồ Chí Minh giữ vai trò, vị trí quyết định, thúc đẩy sự phát triển nhanh và bền vững cho Sài Gòn – TP Hồ Chí Minh, Nam bộ và cả nước;
- Nguồn nhân lực Sài Gòn – TP Hồ Chí Minh là tài sản vô giá, tài nguyên thiên nhiên duy nhất, động lực phát triển của TP ta.
- Con người là nhân tố quan trọng nhất trong việc cải tạo môi trường, biến đất hoang thành đồng ruộng, thành đất ở, đất xây dựng.

- Với số dân đông tạo cho thành phố trở thành nơi tiêu thụ lớn, thúc đẩy sự phát triển kinh tế để đáp ứng nhu cầu tiêu thụ

D. LIÊN HỆ THỰC TIỄN
Để phát triển nguồn nhân lực đó chúng ta cần 

- Nâng cao khả năng giáo dục – đào tạo các cấp từ cấp 1, 2, 3, 

- Đào tạo chuyên sâu, đi vào thực tế đối với các cấp: trung cấp nghề, cao đẳng – đại học và sau đại học. Đổi mới giáo dục đại học, đào tạo nguồn nhân lực chất lượng cao, chuyển giao công nghệ, gắn kết cộng đồng, hội nhập quốc tế. Đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục đào tạo là xây dựng con người Việt Nam toàn diện, đáp ứng ngày càng tốt hơn công cuộc xây dựng và bảo vệ Tổ quốc.
- Đào tạo các sinh viên các ngành – nghề theo nhu cầu xã hội và các ngành nghề trọng điểm.

- Nghiên cứu, tiếp thu các biện pháp, các chương trình đào tạo tiên tiến của nước ngoài để ứng dụng vào giáo dục Việt Nam. Đào tạo quốc tế, cử nhân lực con người du học nước ngoài thuộc các ngành mũi nhọn

- Xây dựng chế độ cơ chế, chính sách đải ngộ nguồn lực: Đời sống, lương bổng, nơi ăn, chốn ở, phân việc đúng ngành học, … Phát triển nguồn nhân lực các khu chế xuất – khu công nghiệp để được học tập, đào tạo thêm về chuyên môn, quản lý, điều hành từ các chuyên gia nước ngoài, đây là môi trường nâng cao chất lượng nguồn lực thuận lợi tốt nhất.
- Tạo môi trường điều kiện làm việc bền vững.

- Bên cạnh đổi mới chất lượng đào tạo, dạy học cần nâng cao hơn nữa chất lượng nghiên cứu khoa học, có nhiều đề tài, công trình nghiên cứu góp phần giải quyết những vấn đề lớn, cấp bách hiện nay.

Câu 2: Quá trình mở đất, lập chính quyền của người Việt Nam trên đất Sài Gòn diễn ra như thế nào? Đồng chí có suy nghĩ, nhận định như thế nào về vấn đề này?

A. CHỦ ĐỀ: Lịch sử Sài Gòn – Thành phố Hồ Chí Minh.
B. TRỌNG TÂM

- Quá trình mở đất, lập chính quyền từ thời kỳ hoang sơ đến khi thành lập Phủ Gia Định năm 1698.

- Một số suy nghĩ, nhận định từ quá trình mở đât, lập chính quyền của người Việt Nam và triều nhà Nguyễn.

C. GIẢI QUYẾT VẤN ĐỀ

1 Trước thế kỷ XVII - Sài Gòn thời hoang sơ

- Những nhóm cư dân đầu tiên được xem là cư dân bản địa (chủ nhân) của vùng đất Đồng Nai – Bến nghé có thể là những tộc người: Mạ, Stiêng, Mnông, Chro…

- Từ thế kỷ thứ I (sCN) đến thế kỷ VII: Đồng Nai – Bến Nghé chịu ảnh hưởng, chi phối bởi quốc gia Phù Nam và nằm trong vùng tranh chấp giữa quốc gia Phù Nam và quốc gia Lâm Ấp (Champa). 

- Từ thế kỷ VII đến thế kỷ XVI, Đồng Nai - Bến Nghé chịu ảnh hưởng, tác động một cách tương đối bởi quốc gia Chân Lạp.

2. Sài Gòn khi người Việt đến khai hoang, lập ấp.

- Vào khoảng nửa cuối thế kỷ XVI trở đi, do sự can thiệp của Xiêm, triều đình Chân Lạp bị chia rẽ sâu sắc và dần bước vào thời kì suy vong, hầu như không quan tâm quản lý vùng đất còn ngập nước ở phía đông. Những nhóm lưu dân người Việt đầu tiên đến Đồng Nai – Bến Nghé lập nghiệp và sống xen kẽ với cư dân bản địa.  

- Những người Việt bao gồm tầng lớp bình dân và quan lại từ vùng đất Đàng Trong và một số từ Đàng Ngoài vượt biển ra đi và đặt chân lên đất Đồng Nai - Bến Nghé tiến hành công cuộc khai phá, mở mang bờ cõi và phát triển kinh tế – xã hội. Họ đến Đồng Nai – Bến Nghé chủ yếu vì kinh tế. Họ đi tìm vùng đất mới để làm ăn, sinh sống và tạo dựng cơ nghiệp mới. 

3. Sài Gòn trong quá trình chuẩn bị lập phủ Gia Định.

- Những người lưu dân Việt tiên phong đi trước khai phá, mở mang, làm biến đổi kinh tế - xã hội, tạo ra những tiền đề, yếu tố quan trọng cho các chúa Nguyễn sau này đến lập chính quyền, mở mang bờ cõi đất nước. 

- Vai trò của phong kiến họ Nguyễn: Từ đầu thế kỷ XVII trở đi, các chúa Nguyễn từng bước chuẩn bị những cơ sở, điều kiện để chuẩn bị lập phủ Gia Định, đặt chủ quyền lên đất Đồng Nai – Bến Nghé. 

+ Năm 1620, chúa Nguyễn lập được quan hệ mật thiết với triều đình Chân Lạp (vua Chân Lạp đã cưới con gái chúa Nguyễn làm vợ), tạo điều kiện thuận lợi cho người Việt được tự do khai khẩn đất hoang và làm ăn sinh sống 
+ Năm 1623, chúa Nguyễn chính tức yêu cầu triều đình Chân Lạp cho lập trạm thuế thương chính ở Sài Gòn và được chấp thuận. Vào thời điểm đó cư dân Việt đã có mặt ở hầu khắp miền Đông Nam Bộ và Sài Gòn.
+ Sau cái chết của vua Chân Lạp năm 1628, nội bộ giới cầm quyền Chân Lạp bị chia rẽ sâu sắc. Nhiều cuộc chiến giữa các phe phái đã diễn ra tạo điều kiện thuận lợi cho chúa Nguyễn thiết lập quyền kiểm soát chính thức trên những vùng đất cư dân Việt đã dựng nghiệp. Năm 1679, chúa Nguyễn lập đồn dinh Tân Mỹ ở Sài Gòn. Trong vòng gần 20 năm, một vùng đất trải dài từ Bà Rịa đến sông Tiền Giang nhanh chóng trở thành những trung tâm kinh tế quan trọng với nhiều làng mạc trù phú, phố phường sầm uất, hải cảng nhộn nhịp
Qua hơn một thế kỷ (từ cuối XVI đến cuối XVII), người Việt đến khai phá đất Đồng Nai – Bến Nghé; sau đó các chúa Nguyễn đến xây dựng cơ sở lập chính quyền. Cuối TK XVII, Sài Gòn đã “chín mùi” cho sự ra đời một bộ máy nhà nước, đơn vị hành chính.

4. Phủ Gia Định được thành lập (2/1698).

- Tháng 2/1698, chúa Nguyễn Phúc Chu cử Lễ Thành Hầu Nguyễn Hữu Cảnh vào Nam kinh lược và cho lập ra ở đây một đơn vị hành chính lớn là phủ Gia Định gồm hai dinh Trấn Biên (Biên Hoà) và Phiên Trấn (Gia Định) quản lý hơn 4 vạn hộ. Mỗi dinh đặt chức Lưu thủ, Cai bộ và Ký lục để cai trị”. Chúa Nguyễn còn cho đắp chiến lũy kết hợp các con sông để bố phòng, bảo vệ Sài Gòn, xác lập được quyền lực của mình tại vùng trung tâm của Nam Bộ, khẳng định chủ quyền của người Việt.

- Sau khi phủ Gia Định được thành lập, dinh Phiên Trấn (Sài Gòn) trở thành một trung tâm chính trị – hành chính, trung tâm kinh tế, thương mại của cả vùng, một chiến luỹ quân sự, có nhiều phố chợ buôn bán, một bến cảng xuất nhập khẩu lớn, gắn bó mật thiết với sự phát triển của toàn miền Nam.

- Năm 1708 Mạc Cửu ở Hà Tiên xin quy phục chúa Nguyễn. Năm 1757,  vua Chân Lạp dâng cho chúa Nguyễn đất Tầm Phong Long (tương đương với vùng tứ giác Long Xuyên), quá trình xác lập chủ quyền lãnh thổ của người Việt trên đất Nam Bộ về cơ bản đã hoàn thành. 
D. LIÊN HỆ THỰC TIỄN

- Quá trình mở đất của người Việt đã diễn ra một cách tự nhiên, vì mục đích kinh tế, mưu sinh, họ đã biến vùng đất hoang sơ thành một vùng đất có kinh tế - xã hội phát triển. Người Việt đã sớm nhận ra những ưu thế về vị trí – địa hình, khí hậu, hệ thống sông ngòi – kênh rạch, thổ nhữơng… và đã lựa chọn Sài Gòn là nơi sinh sống, làm nông nghiệp, giao thương… 
- Chúa Nguyễn là người bảo hộ cho quá trình khai phá này và việc khẳng định quyền quản lý lãnh thổ là một hệ quả tự nhiên. Triều Nguyễn cũng đã nhận biết ưu thế, ý nghĩa chính trị của vùng đất Sài Gòn, nên đã xác lập chủ quyền vùng đất Nam Bộ thông qua khai phá hoà bình kết hợp với đàm phán ngoại giao. Đó là phương thức được thừa nhận là phù hợp với thông lệ lịch sử và các văn bản quốc tế hiện hành.
- Sự phát triển nhanh chóng về mọi mặt của Sài Gòn Gia Định, sự khẳng định vị trí đi đầu của SG-GĐ-TP.HCM cho thấy sự lựa chọn đúng đắn, nhạy bén của người đi trước.

Câu 3: Đồng chí hãy phân tích, đánh giá một đặc điểm nổi bật của Đảng bộ thành phố Hồ Chí Minh? Liên hệ thực tiễn với Đảng bộ địa phương, cơ quan, đơn vị công tác?

A. CHỦ ĐỀ: Lịch sử Đảng bộ TP. HCM
B. TRỌNG TÂM:
- Vị trí và vai trò của Đảng bộ TP trong sự nghiệp cách mạng giải phóng dân tộc. 

- Vị trí và vai trò của Đảng bộ TP trong thời kỳ xây dựng, bảo vệ, đổi mới XHCN, CNH – HĐH từ 1975 đến nay.

- Liên hệ thực tiễn
C. GIẢI QUYẾT VẤN ĐỀ

Trải qua hơn 80 mùa xuân, đi qua mọi thác ghềnh, gian khổ, Đảng Cộng sản Việt Nam đã luôn giương cao ngọn cờ và lý tưởng độc lập tự do, ấm no hạnh phúc, lãnh đạo toàn dân chiến thắng mọi kẻ thù xâm lược, chiến thắng nghèo nàn, lạc hậu, đưa đất nước vươn tới kỷ nguyên xây dựng, phát triển, sánh vai với bè bạn năm châu. Trong quá trình đó, có phần đóng góp không nhỏ của Đảng bộ TP.HCM.

1. Vị trí, vai trò của Đảng bộ TP trong sự nghiệp cách mạng giải phóng dân tộc. 

- Đảng bộ thành phố là một trong những Đảng bộ ra đời sớm nhất trong cả nước, được Đảng CSVN xem là đứa con đầu lòng của Đảng.
- Đảng bộ thành phố đứng ở “vị trí tuyến đầu” trong sự nghiệp cách mạng, trong phong trào giải phóng dân tộc:

+ là địa bàn hoạt động, lãnh đạo cách mạng miền Nam.của Trung ương Đảng 
+ là chiến trường phối hợp chia lửa với chiến trường chính, đánh bại thực dân Pháp, chiến trường chiến lược trong kháng chiến chống Mỹ, góp phần quyết định thắng lợi cuối cùng.

- Là nơi trưởng thành và rèn luyện của nhiều nhà lãnh đạo Đảng, nhà nước. 

( Trung ương Đảng có niềm tin vào Đảng bộ thành phố.

2. Vị trí và vai trò của Đảng bộ Thành phố trong thời kỳ xây dựng, bảo vệ, đổi mới XHCN, CNH – HĐH từ 1975 đến nay.

Đảng bộ TP. HCM đã luôn gìn giữ, phát huy truyền thống, kinh nghiệm quý báu trong kháng chiến, để tiếp nối kinh nghiệm, bản lĩnh và luôn đưa ra những nghị quyết đúng đắn, đầy sáng tạo, mang tính đột phá kịp thời, hợp lòng dân.
- 1975 – 1985: Ổn định trật tự xã hội, giữ vững an ninh chính trị sau chiến tranh cải tiến quản lý, tìm đường phát triển kinh tế.  

+ Nhiệm vụ 1: trấn áp, tiêu diệt các băng nhóm tội phạm, tàn dư của chế độ trước.
+ Nhiệm vụ 2: triệt tiêu các thế lực thù địch, phản động.
- Từ 1986: Đảm bảo ổn định tình hình chính trị, năng động sáng tạo, đi trước mở đầu sự nghiệp đổi mới, mở cửa hội nhập khu vực và thế giới. 

+ Nhiệm vụ 1: Xây dựng củng cố lòng tin trong nhân dân vào sự lãnh đạo của Đảng bộ.
+ Nhiệm vụ 2: Thực hiện tốt an ninh xã hội mang lại cơm no áo ấm cho nhân dân.
- Hiện nay: 

+ Lãnh đạo phát triển TP.HCM thành trung tâm kinh tế hàng đầu của cả nước, là hạt nhân của vùng Kinh tế trọng điểm phía Nam.
+ Không ngừng cải thiện, nâng cao đời sống vật chất, tinh thần của các tầng lớp nhân dân.

Cơ sở hạ tầng đô thị không ngừng được cải thiện, xây dựng mới theo hướng hiện đại hơn. Sự hình thành nhiều khu Công nghiệp, cụm Công nghiệp đã tạo nên hình ảnh phát triển và năng động cho thành phố Hồ Chí Minh. Sự xuất hiện của Khu công nghệ cao đã đưa nền công nghiệp thành phố phát triển theo hướng chuyên sâu và hiện đại. Bên cạnh đó, những khu đô thị mới, những cây cầu mới được cải tạo, xây mới, đại lộ Đông Tây, hầm Thủ Thiêm, ... nối liền các quận nội thành với khu vực vùng ven, đã giúp người dân đi lại thuận tiện hơn. Và sắp tới, hệ thống tàu điện ngầm Metro cũng là bước đột phá mới về giải quyết vấn đề giao thông cho thành phố. 
+ Phát triển kinh tế gắn với công bằng, tiến bộ xã hội, khởi xướng và thực hiện các phong trào văn hóa – xã hội 
Từ khi nước ta gia nhập WTO, Đảng bộ thành phố luôn đồng hành cùng các doanh nghiệp bằng những cơ chế, chính sách mới, kích thích các doanh nghiệp phát triển, có những nghị quyết mang tính đột phá. Tốc độ tăng trưởng GDP luôn là một con số đáng tự hào. Song song với phát triển kinh tế, Tp HCM luôn đưa ra những quyết sách về an sinh xã hội và đã trở thành điển hình cho các địa phương của cả nước, như các phong trào: xây dựng nhà tình nghĩa, nhà tình thương, xóa đói giảm nghèo, bảo trợ bệnh nhân nghèo, nụ cười cho trẻ thơ, cải thiện các dòng kênh đen nội đô,... mang lại hiệu quả thiết thực, có ý nghĩa kinh tế, chính trị, văn hóa, xã hội rộng lớn, mang tính nhân văn cao, có sức lan tỏa mạnh. khiến những người dân bình thường cũng vô cùng phấn khởi.
+ Mở rộng, phát huy dân chủ trong nhân dân; tăng cường sức mạnh khối đại đoàn kết dân tộc (nâng cao vai trò của MTTQ, HĐND thành phố, các tổ chức quần chúng, …).
Cuộc vận động "Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa ở khu dân cư" đã đạt được nhiều thành quả, đời sống vật chất, tinh thần của người dân được nâng cao. Cảnh quan môi trường ngày một xanh, sạch, đẹp; công tác y tế, giáo dục được quan tâm, tạo cơ hội cho người dân được học tập, được chăm sóc sức khỏe; mối quan hệ xóm giềng, tình đoàn kết trong khu dân cư được củng cố, bền chặt, mọi người đã quan tâm, giúp đỡ nhau hơn, các mâu thuẫn trong khu dân cư phần lớn được giải quyết, ...làm cho bộ mặt của khu dân cư, huyện, thành phố ngày một khang trang, văn minh hơn..

+ Lãnh đạo xây dựng, củng cố hệ thống chính trị thành phố ngày càng vững mạnh, hoàn thiện hơn

+ Chỉnh đốn, nâng cao năng lực lãnh đạo của Đảng; quản lý của chính quyền.

Trong quá trình xây dựng phát triển thành phố Hồ Chí Minh, Đảng bộ thành phố luôn duy trì và giữ vững những thành quả của Cách mạng. Các thế hệ lãnh đạo thành phố hôm nay luôn trung thành với lý tưởng Đảng. Qua mỗi nhiệm kỳ, mỗi bài học kinh nghiệm, thành phố lại đón nhận thêm nhiều thành quả mới

D. LIÊN HỆ THỰC TIỄN

- Chi bộ Trường THPT TV trực thuộc Đảng bộ Quận ủy QI, là quận trung tâm của TP, có bề dày lịch sử hình thành và phát triển, số lượng dân đông, là nơi tập trung nhiều cơ quan lãnh đạo của TP. Trong nhiều năm qua, quận ủy QI luôn là cơ sở vững chắc của Đảng bộ thành phố, trật tự xã hội được ổn định, nhân dân tin tưởng vào sự lãnh đạo của Đảng,  đời sống nhân dân được quan tâm chăm lo, các chi bộ trực thuộc luôn được động viên, khích lệ, đồng thời phát huy cao độ tính tiên phong và tinh thần trách nhiệm, góp phần quan trọng vào việc đảm bảo an sinh xã hội, duy trì tăng trưởng kinh tế . 

- Chi bộ trường TV đã lãnh đạo Nhà trường hoàn thành tốt nhiệm vụ giáo dục, các Đảng viên luôn nêu cao tinh thần đoàn kết, nhất trí cao trong mọi vấn đề, nắm bắt tâm tư tình cảm của giáo viên, công nhân viên, kịp thời phản ánh và bàn bạc xử lý giải quyết có tính thống nhất cao Chi bộ không ngừng học tập và làm theo tấm gương đạo đức HCM. Có được những kết quả đó là do Chi bộ nhà trường đã phát huy được cao độ ý thức, tinh thần trách nhiệm và niềm tin của tập thể.

Hơn tám mươi năm, một chặng đường vẻ vang với những thành quả to lớn mà Đảng đã đem lại mùa xuân và hạnh phúc cho nhân dân, trên hết thảy, đó là niềm tự hào, lòng biết ơn của các thế hệ hôm nay và mai sau đối với Đảng cộng sản Việt Nam. Với Đảng bộ TP.HCM, những thành quả kinh tế xã hội đã đạt được, cũng như tiềm năng, nguồn lực đang khơi thông, đó là những dấu son làm rạng ngời thành phố anh hùng. Phấn đấu "đi trước và về đích trước", chúng ta tự hào về thành phố của mình sẽ có một ngày mai phát triển bền vững và giàu đẹp.
Câu 4: Đồng chí hãy phân tích một tính cách văn hóa nổi trội của con người Sài Gòn – TP. HCM mà mình tâm đắc? Cho biết suy nghĩ của đồng chí về thực trạng đời sống văn hóa của người dân TP. HCM hiện nay? 

A. CHỦ ĐỀ: Văn hóa, con người Sài Gòn – Thành phố Hồ Chí Minh.
B. TRỌNG TÂM

- Một tính cách văn hóa nổi trội của con người Sài Gòn - thành phố Hồ Chí Minh.

- Suy nghĩ của cá nhân về thực trạng đời sống văn hóa của cư dân thành phố Hồ Chí Minh hiện nay.

C. GIẢI QUYẾT VẤN ĐỀ

Thành phố Hồ Chí Minh - thành phố trẻ trung và hiện đại mới hơn 300 năm tuổi, song đã chứa đựng biết bao giá trị văn hoá - lịch sử được kết tinh và thăng hoa từ sự giao lưu của nhiều nền văn hoá khác nhau trên nền tảng văn hoá mang đậm bản sắc Việt Nam. Đất Sài Gòn xưa vừa là đô thị vừa là một bến cảng quốc tế, cũng là nơi quy tụ của dân từ nhiều nơi trong nước.
Người Sài Gòn, trong một chừng mực nhất định, có thể nói là tiêu biểu cho tính cách Nam Bộ nói chung. 

1. Những tính cách văn hóa nổi trội của người dân Sài Gòn – TP. HCM

- Yêu nước nồng nàn, kiên cường chống ngoại xâm. 
- Tính linh hoạt, năng động, sáng tạo.

- Tính trọng nghĩa, khinh tài.

- Tính phóng khoáng, hiếu khách.

- Tính thực tế.

- Tính cách dung hợp, hài hòa: có vai trò rất quan trọng
+Văn hóa Sài Gòn là kết quả của sự hòa nhập về truyền thống,văn hóa của người Việt, người Hoa và những tộc người "bản địa", ... Tính cách dung hợp hài hòa cho phép người Sài Gòn “gạn đục khơi trong”  để chọn lọc, tiếp thu văn hóa các miền, văn hóa các nước. 

+ Lối sống người Sài Gòn vừa chất phác, giản dị vừa phóng khoáng, vừa có nét thoải mái tự do của người nông dân Nam Bộ,  vừa có kỷ cương tôn trọng pháp luật của xã hội công nghiệp. 

+ Ở Sài Gòn, dư luận xã hội không nặng nề khắt khe với những điều khác lạ, cái mới vì trên bước đường lưu chuyển, người Việt đã trải nghiệm qua những vùng đất toàn những điều mới lạ. Cùng với việc tiếp xúc sớm với các giá trị dân chủ, bình đẳng của văn minh phương Tây làm cho người Sài Gòn khá cởi mở trong các mối quan hệ xã hội và trong gia đình. Tính chất dân chủ trong xã hội phát triển nhanh, biểu hiện ở chỗ cá nhân ít lệ thuộc vào cộng đồng, vì thế vai trò và trách nhiệm cá nhân cao.
+ Dung hợp, hài hòa được hình thành, phát triển vừa có căn cứ khách quan tự nhiên, xã hội, giao lưu kinh tế, văn hóa vừa do con người nhận thức giáo dục bồi dưỡng nên. Đây là điều kiện thuận lợi xây dựng khối đại đoàn kết dân tộc, cho quá trình hội nhập quốc tế.

2. Suy nghĩ của cá nhân về thực trạng đời sống văn hóa của cư dân TP.HCM  hiện nay:
       Văn hóa là nền tảng tinh thần của xã hội, vừa là mục tiêu vừa là động lực thúc đẩy sự phát triển kinh tế, xã hội, đã thấm sâu vào toàn bộ đời sống và hoạt động xã hội, Có người đã trải qua thời gian sống thời “Sài Gòn cũ” không ngần ngại bày tỏ nỗi ngậm ngùi luyến tiếc thuở xa xưa. 
- Phần lớn cư dân Sài Gòn hiện nay không phải là dân “chính gốc” mà là người nhập cư từ nơi khác đến, trong đó có rất nhiều người đến để đổi đời,…
- Nhiều kiến trúc thơ mộng cổ kính của Sài Gòn xưa, những hàng cây sao, cây dầu tỏa bóng mát trên đường Ðồng Khởi, ... đã dần mất đi để thay vào đó là những tòa nhà cao tầng.”
- Xuất hiện khuynh hướng chạy theo đồng tiền của người Sài Gòn. Xã hội Sài Gòn đang “phân hóa dữ dội vì mọi giá trị của con người đều dựa vào thước đo của đồng tiền.” Các bậc cha mẹ hiện nay hết sức lo lắng cho thế hệ con em trong “vòng xoáy của đồng tiền – một thế lực và một quyền lực chi phối, thống trị mọi thứ.”

- Tư tưởng sống vội, học đòi theo văn hóa phương Tây không phù hợp với phong tục VN,...
3. Để phát huy những tính cách văn hóa nổi trội trên, hiện nay chúng ta cần:
- Phát triển văn hóa theo hướng văn minh, hiện đại, giữ gìn và phát huy bản sắc văn hóa dân tộc, các giá trị tinh thần mang nét đặc trưng của nhân dân Thành phố. 
- Tập trung xây dựng môi trường văn hóa đô thị lành mạnh, văn minh, nếp sống thị dân, tôn trọng pháp luật, kỷ cương, tác phong công nghiệp. Xây dựng ý thức giữ gìn môi trường và văn minh nơi công cộng.

- Đẩy mạnh giáo dục truyền thống yêu nước, tinh thần tự hào, tự tôn dân tộc, danh dự của người Việt Nam, công dân Thành phố mang tên Bác. Duy trì thường xuyên cuộc vận động tu dưỡng đạo đức, lối sống; xây dựng văn hóa trong lãnh đạo, quản lý và trong kinh tế.

- Hoàn thiện quy hoạch, huy động các nguồn lực đầu tư xây dựng thiết chế văn hóa, chú trọng văn hóa ở ngoại thành; tập trung đầu tư cho những cơ sở văn hóa tiêu biểu, có vai trò quan trọng trong đời sống văn hóa của Thành phố và các tỉnh phía Nam. 
- Tăng cường hoạt động giao lưu văn hóa, đồng thời tích cực đấu tranh và ngăn chặn có hiệu quả sự xâm nhập của văn hóa ngoại lai, độc hại.

- Phát triển văn hóa theo hướng văn minh, giữ gìn, phát huy bản sắc văn hóa dân tộc và các giá trị tinh thần mang nét đặc trưng của nhân dân thành phố;
- Kết hợp hài hòa giữa phát triển kinh tế với phát triển văn hóa; 
- Xây dựng môi trường văn hóa lành mạnh, nếp sống văn minh trong giao tiếp, trong việc cưới, việc tang, lễ hội; 
- Hoàn thiện cơ chế, tổ chức bảo đảm cho hoạt động văn hóa có hiệu quả;
- Tthường xuyên đấu tranh phê phán văn hóa đồi trụy, phản động, ngoại lai không phù hợp với văn hóa dân tộc; nâng cao hiệu quả hoạt động của các thiết chế, công trình văn hóa; 
- Định hướng, hỗ trợ sáng tác các tác phẩm văn học - nghệ thuật tiên tiến, đậm đà bản sắc dân tộc, giàu tính nhân văn; không ngừng nâng cao đời sống văn hóa của nhân dân.

D. LIÊN HỆ THỰC TIỄN

Sài Gòn là một thành phố "mở" trẻ và năng động, vì vậy, con người Sài Gòn không dừng lại ở sự định hình, mà còn tiếp tục hoàn thiện và thích ứng. Sài Gòn phóng khoáng và rộng rãi mang lại cơ hội cho mọi người, bởi Sài Gòn không tự coi mình là đặc biệt khi đang sống bằng nguồn lực của chính mình và của những người đến từ mọi miền, đồng thời Sài Gòn cũng luôn chia sẻ, đóng góp những gì mình có cho cả nước.
Thành phố 310 năm tuổi so với chiều dài lịch sử đất nước là còn rất trẻ, là còn chứa trong mình sức vươn tới, dung nạp và tìm tòi…Người xưa đã từng đi khai phá để xây dựng nên một thành phố thì con cháu ngày nay sẽ tiếp tục truyền thống để thành phố đẹp hơn, giàu hơn, văn minh hơn mà vẫn đậm đà một bản sắc dân tộc.
Câu 5: Đồng chí hãy phân tích, chứng minh vai trò, vị trí của nền kinh tế thành phố Hồ Chí Minh đối với sự phát triển kinh tế Nam bộ và cả nước?

A. CHỦ ĐỀ: Kinh tế Saigon – TP.HCM
B. TRỌNG TÂM

- Vị trí và vai trò quan trọng của nền kinh tế TP.HCM đối với Nam Bộ và cả nước.

- Những việc cần làm để phát huy vị trí trung tâm kinh tế của TP.HCM.

C. GIẢI QUYẾT VẤN ĐỀ

Nghị quyết 16-NQ/TƯ ngày 10-8-2012 của Bộ Chính trị đã khẳng định: "Thành phố Hồ Chí Minh là đô thị đặc biệt, một trung tâm lớn về kinh tế, văn hóa, giáo dục - đào tạo, khoa học - công nghệ, đầu mối giao lưu quốc tế, là đầu tàu, động lực, có sức thu hút và lan tỏa lớn của vùng kinh tế trọng điểm phía Nam, có vị trí chính trị quan trọng của cả nước". 
1. Ñặc điểm, vai trò, vị trí của nền kinh tế TP.HCM đối với Nam Bộ và cả nước: 
- Giữ vai trò quan trọng trong nền kinh tế Việt Nam, TP. HCM chiếm 21,3% tổng sản phẩm (GDP) và 29,38% tổng thu ngân sách của cả nước. 
- Đối với vùng kinh tế trọng điểm phía Nam, kinh tế TP Hồ Chí Minh vừa đóng vai trò hạt nhân vừa vai trò đầu tàu, đóng góp vào tốc độ tăng trưởng của vùng năm 2001 là 46,85%, đến năm 2009 mức đóng góp lên đến 60,72%.
- Nền kinh tế TP.HCM có sự phát triển toàn diện, có tính phong phú và đa dạng trên từng loại ngành nghề, lĩnh vực khác nhau. Sự liên kết giữa doanh nghiệp, cơ quan nghiên cứu và cơ quan quản lý nhà nước được hình thành và ngày càng chặt chẽ hơn. 

- Kinh tế thành phố là nền kinh tế hàng hóa, kinh tế thị trường phát triển mạnh mẽ từ rất sớm, nhanh và liên tục với nhịp độ ngày càng cao.
- Nền kinh tế thành phố có chuyển biến trong cơ cấu kinh tế theo hướng tăng dần tỷ trọng các ngành dịch vụ và khoa học - công nghệ cao, lĩnh vực thương mại, xuất – nhập khẩu giữ vai trò hết sức quan trọng, nông nghiệp tuy chỉ chiếm hơn 1% GDP nhưng cũng đang chuyển dịch tích cực theo hướng sản xuất giống cây, giống con và các sản phẩm có chất lượng, hiệu quả kinh tế, đáp ứng yêu cầu thị trường trong nước và xuất khẩu.
- Thành phố Hồ Chí Minh là một đầu mối giao thông quan trọng của Việt Nam và Đông Nam Á. Thành phố có hệ thống cơ sở hạ tầng phát triển tương đối quy mô và đồng bộ: đường sắt, đường thuỷ, đường bộ, đường không. 
- Thành phố có điều kiện địa lí tự nhiên hết sức thuận lợi tạo điều kiện cho sự phát triển kinh tế: ít bão, khí hậu ôn hòa, giữa vùng Đông Nam Bộ giàu tài nguyên và vùng Tây Nam Bộ giàu lương thực, …

- Nguồn nhân lực đa dạng và phong phú, tập trung đội ngũ lao động có chất xám cao chiếm trên 40% cả nước. TP. Hồ Chí Minh còn là địa phương có tỷ lệ ứng dụng kết quả nghiên cứu khoa học cao nhất cả nước.
- Thành phố có tiềm năng rất lớn về huy động các loại nguồn vốn: vốn đầu tư từ nước ngoài FBI, vốn từ kiều bào ở nước ngoài gửi về, vốn huy động từ trong dân qua ngân hàng, vốn từ Trung ương đầu tư lại cho thành phố. Năm năm qua, tổng vốn đầu tư xã hội tăng gấp ba lần với mức bình quân 24,6%/năm. Thành phố đã đa dạng hóa các hình thức huy động vốn, hình thành cơ chế huy động phát hành trái phiếu đô thị, áp dụng hình thức BOT, BOO, BT, đổi đất lấy hạ tầng, định giá quyền sử dụng đất, xã hội hóa một số dịch vụ đô thị tạo thêm nhiều kênh huy động vốn quan trọng, thu hút các thành phần kinh tế tham gia vào kết cấu hạ tầng đô thị, giảm áp lực đầu tư từ ngân sách.
- Kinh tế đối ngoại tiếp tục được mở rộng. Môi trường kinh doanh và đầu tư tiếp tục được cải thiện: cải cách thủ tục hành chính, các chính sách ưu đãi đầu tư lĩnh vực công nghệ cao, ... từng bước tạo lập được môi trường cạnh tranh bình đẳng giữa các thành phần kinh tế. Thành phố tích cực mở rộng quan hệ hợp tác phát triển kinh tế - xã hội với các tỉnh, thành phố khác. 

2. Những việc cần làm để phát huy vị trí trung tâm kinh tế của thành phố (ĐC trang 30)
3. Một số giải pháp lớn nhằm thúc đẩy phát triển kinh tế trong thời gian tới (ĐC trang 31)

D. KẾT LUẬN
Từ nhiều năm nay, TP Hồ Chí Minh tiếp tục khẳng định vị trí, vai trò đầu tàu kinh tế của cả nước. Với lợi thế vượt trội so với các thành phố lớn khác của cả nước về tiềm lực kinh tế, TP Hồ Chí Minh đóng vai trò hạt nhân của vùng kinh tế trọng điểm phía nam, nơi tạo ra một phần tư tổng sản phẩm quốc nội (GDP); một phần ba giá trị sản lượng công nghiệp, 30% tổng thu ngân sách quốc gia, hơn 30% tổng kim ngạch xuất nhập khẩu, thu hút một phần ba tổng số dự án FDI. Mỗi người dân thành phố đều có quyền tự hào về những đóng góp của mình đối với sự phát triển chung của TP Hồ Chí Minh hôm nay. 
Với nền tảng đạt được từ sau giải phóng đến nay, tin rằng đến năm 2020, vai trò, vị trí của thành phố đối với khu vực và cả nước sẽ được nâng lên tầm cao mới. Đó sẽ là một đô thị có kinh tế phát triển cao dựa trên nền tảng dịch vụ và công nghiệp có giá trị gia tăng cao, nơi hội tụ của giới doanh nhân, thu hút các tập đoàn kinh tế trong và ngoài nước, một trung tâm công nghiệp, tài chính và thương mại của Đông Nam Á. 
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